
BIZKAIKO ARRAUN 
FEDERAKUNTZA

LAN ESKAINTZA

Bizkaiko Arraun Federakuntzak lan eskaintza hau bere kudeaketa-egiturarako 
pertsona bat kontratatzeko argitaratzen du. Helburua administrazio-lanak, 
koordinazio instituzionala eta federazio-jarduerari zein kirol-ekitaldien 
antolaketari emandako laguntza operatiboa modu egonkorrean indartzea da. 
Lanpostua mugagabea da. Hautatutako pertsonak estropada-egutegiak eta 
klubekin, herri-administrazioekin eta erakunde laguntzaileekin dagoen 
etengabeko harremanak sortzen dituzten ohiko zein ezohiko beharrei erantzun 
beharko die.

Lanpostuaren izena: ADMINISTRARI KOORDINATZAILE TEKNIKOA.

Kontratu mota: mugagabea, hasiera batean lanaldi partzialekoa.

Lanaldia: malgua, aurrez aurreko lana eta telelana uztartuta. Federazioak 
ezartzen duen barne-antolaketaren eta federazio-kirol jardueraren beharren 
arabera antolatuko da. Bereziki, estropada-egutegiaren mugarriak eta 
denboraldian zehar programatzen diren jarduera ofizial, instituzional eta 
ekitaldi-antolaketakoak hartuko dira kontuan.

Lantoki nagusia: BILBO (Bizkaia). Hala ere, estropadetara, bileretara eta 
federazio-ekitaldietara joan-etorriak egin beharko dira, baita ekitaldiekin eta 
kirol-materialarekin lotutako lan logistikoak egiteko ere.

Estropada-egutegiaren arabera, urtean gutxienez 6 hilabetez asteburuetan lan 
egiteko prest egotea eskatzen da. Kontratatutako pertsonak bere dedikazioa 
ondo planifikatu beharko du, eta beharrezkoa denean bertan egon beharko du. 
Horrela, Federazioak antolatzen edo koordinatzen dituen kirol-ekitaldiak behar 
bezala gauzatzen, gainbegiratzen eta amaitzen direla ziurtatuko du.

Lanpostuaren eginkizun nagusiak: (adierazgarriak dira, ez mugatzaileak)

Federazioaren ohiko administrazio-lanak egitea
Federatutako klubekin, herri-administrazioekin eta erakunde babesle edo 
laguntzaileekin komunikatzea eta koordinatzea



Federazioak antolatzen dituen kirol-ekitaldien prestaketan, kudeaketan eta 
gainbegiratze operatiboan laguntzea, behar logistiko eta operatiboen 
koordinazioa barne
Federazioari edo haren ardurapeko ekitaldiei esleitutako kirol-materiala 
kontrolatzea, mantentzea eta haren jarraipena egitea
Eginkizunak betetzeko eskura jarritako enpresa-ibilgailua zaintzea, 
kudeatzea eta haren ohiko mantentze-lanak egitea. Ibilgailua barne-
jarraibideen arabera eta lanpostuaren helburu profesionalerako erabili 
beharko da.

Betekizunak: 

Euskara maila ona, ahoz zein idatziz, barne- eta kanpo-komunikazioetan 
arazorik gabe erabiltzeko modukoa
Indarrean dagoen gidabaimena
Ekimena, autonomia eta antolatzeko gaitasuna, administrazio- eta 
koordinazio-lanak kirol-ekitaldiei lotutako lan operatiboekin uztartzeko eta, 
zerbitzuak hala eskatzen duenean, eremuan bertan jarraipen- eta 
gainbegiratze-ardurak hartzeko.

Balioetsiko diren merituak: 

Ekitaldiak antolatzen eta kudeatzen aurretiko esperientzia, batez ere 
kirolaren arloan
Administrazio- eta komunikazio-inguruneetan ohikoak diren tresna 
informatikoen erabilera (ofimatika eta lankidetza-tresnak)
Gutxienez Batxilergoa edo Lanbide Heziketako Erdi Mailako Gradua; 
administrazioarekin, komunikazioarekin, kirol-kudeaketarekin edo antzeko 
arloekin lotutako prestakuntza osagarria ere kontuan hartuko da.

Eskaintzen diren baldintzak: 

Lan-proiektu egonkor batean sartzea
Eginkizunak betetzeko enpresa-ibilgailua eskura izatea
Lanpostuaren beharrei eta Federazioaren barruko garapen profesionalari 
lotutako etengabeko prestakuntza
24.700 € eta 30.000 € bitarteko urteko soldata gordina. Federazioak 
ezartzen dituen baldintzen esparruan, zenbatekoa profilaren, 
esperientziaren eta lanposturako egokitasunaren arabera zehaztuko da.

Hautagaitzak: posta elektroniko bidez baino ez dira onartuko. Interesa duten 
pertsonek arraunbizkaia@asfedebi.eus helbidera bidali beharko dute beren 
hautagaitza, gai-lerroan “HAUTAGAIA – LAN ESKAINTZA” adierazita. Gutxienez 
honako hauek erantsi beharko dira: (i) curriculum vitae eguneratua eta (ii) 
motibazio-idazki labur bat edo aurkezpen-gutuna.

Hautagaitzak jasotzeko azken eguna 2026ko urriaren 25a izango da, eta epe 
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hori igaro ondoren jasotako hautagaitzak ez dira onartuko. Hautaketa-
prozesuak elkarrizketak eta, hala badagokio, proba praktikoak izan ditzake. 
Proba horien bidez, komunikazio-gaitasunak (euskara barne), antolatzeko 
gaitasuna, tresna informatikoen erabilera eta lan-ingurunera egokitzeko 
gaitasuna egiaztatuko dira, baita hautagaia estropada-egutegiaren arabera 
asteburuetan lan egiteko benetan prest dagoen ere.

Datuen babesa: Federazioak hautagaitza honen esparruan emandako datu pertsonalak hautaketa-prozesua 
eta, hala badagokio, hautagaiaren kontratazioa kudeatzeko tratatuko ditu. Datuak helburu horretarako 
beharrezkoa den denboran gordeko dira, eta barne-eremuan dagozkion antolaketa-neurriak aplikatuko 
zaizkie. Hautagaiak arraunbizkaia@asfedebi.eus helbidera eskaera bat bidali ahal izango du, aplikagarri 
zaizkion eskubideak erabiltzeko.



FEDERACIÓN 
BIZKAINA DE REMO

OFERTA DE EMPLEO

La Federacion Bizkaina de Remo publica la presente oferta de empleo para la 
incorporación de una persona a su estructura de gestión, con el objetivo de 
reforzar de forma estable las funciones administrativas, de coordinación 
institucional y de apoyo operativo a la actividad federativa y a la organización 
de eventos deportivos, en un puesto de trabajo de carácter indefinido y con 
dedicación orientada a dar cobertura a las necesidades ordinarias y 
extraordinarias derivadas del calendario de regatas y de la relación 
permanente con clubes, administraciones públicas y entidades colaboradoras.

Denominación del puesto: ADMINISTRATIVO COORDINADOR TECNICO.

Tipo de contrato: indefinido, inicialmente a tiempo parcial.

Jornada: flexible, en modalidad mixta presencial y teletrabajo, conforme a la 
organización interna que establezca la Federación y a las necesidades propias 
de la actividad deportiva federativa, con especial sujeción a los hitos del 
calendario de regatas y a las actividades oficiales, institucionales y de 
organización de eventos que se programen durante la temporada.

Centro de trabajo principal: BILBAO (Bizkaia), sin perjuicio de desplazamientos 
vinculados a regatas, reuniones, actos federativos y tareas logísticas asociadas 
a eventos y material deportivo.

Se requiere disponibilidad para trabajar fines de semana al menos 6 meses al 
año, en función del calendario de regatas, asumiendo la persona seleccionada 
la adecuada planificación de su dedicación y presencia efectiva cuando resulte 
necesario para la correcta ejecución, supervisión y cierre de los eventos 
deportivos organizados o coordinados por la Federación.

Funciones principales del puesto: (con carácter enunciativo y no limitativo)

Ejecución de tareas administrativas ordinarias de la Federación 
Comunicación y coordinación con clubes federados, administraciones 
públicas y entidades patrocinadoras o colaboradoras 



Apoyo a la preparación, gestión y supervisión operativa de los eventos 
deportivos organizados por la Federación, incluyendo coordinación de 
necesidades logísticas y operativas
Control, mantenimiento y seguimiento del material deportivo asignado a la 
Federación o a los eventos bajo su responsabilidad
Cuidado, gestión y mantenimiento ordinario del vehículo de empresa 
puesto a disposición para el desempeño de las funciones, incluyendo su 
adecuada utilización conforme a las instrucciones internas y a la finalidad 
profesional del puesto.

Requisitos:

Buen nivel de euskera hablado y escrito, debiendo poder utilizarse con 
solvencia en comunicaciones internas y externas
Permiso de conducir en vigor (carnet de conducir)
Iniciativa, autonomía y capacidad de organización para compatibilizar 
tareas administrativas y de coordinación con tareas operativas vinculadas 
a eventos deportivos, asumiendo responsabilidades de seguimiento y 
supervisión en campo cuando el servicio lo requiera.

Méritos valorables: 

Experiencia previa en organización y gestión de eventos, preferentemente 
en el ámbito deportivo
Manejo de herramientas informáticas de uso habitual en entornos 
administrativos y de comunicación (ofimática y herramientas 
colaborativas)
Formación mínima de Bachiller o Grado Medio de Formación Profesional, 
valorándose formación adicional relacionada con administración, 
comunicación, gestión deportiva o áreas afines.

Condiciones ofrecidas:

Incorporación a un proyecto de trabajo estable
Disponibilidad de vehículo de empresa para el desempeño de funciones
Formación continua vinculada a las necesidades del puesto y al desarrollo 
profesional dentro de la Federación
Retribución bruta anual entre 24.700 € y 30.000 €, a concretar en función 
del perfil, experiencia y adecuación al puesto, dentro del marco de 
condiciones que establezca la Federación.

Candidaturas: las personas interesadas deberán remitir su candidatura 
exclusivamente por correo electrónico a arraunbizkaia@asfedebi.eus, indicando 
en el asunto “CANDIDATO/A OFERTA DE EMPLEO”, adjuntando al menos (i) 
currículum vitae actualizado y (ii) breve escrito de motivación o carta de 
presentación.
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La fecha límite de recepción de candidaturas será el 25 de octubre de 2026, no 
admitiéndose candidaturas recibidas con posterioridad. El proceso podrá incluir 
entrevistas y, en su caso, pruebas prácticas orientadas a verificar 
competencias de comunicación (incluido euskera), organización, manejo de 
herramientas informáticas y adecuación al entorno de trabajo, así como la 
disponibilidad real para la prestación de servicios en fines de semana conforme 
al calendario de regatas.

Protección de datos: los datos personales facilitados en el marco de esta candidatura serán tratados por la 
Federación con la finalidad de gestionar el proceso de selección y, en su caso, la incorporación de la persona 
candidata, conservándose durante el tiempo necesario para dicha finalidad y aplicándose las medidas 
organizativas que correspondan en el ámbito interno. La persona candidata podrá ejercer los derechos que 
resulten aplicables dirigiendo solicitud a arraunbizkaia@asfedebi.eus.


